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publications 

 
 

Publications  
 
(Language depends on the specific publication) 
 
 
 
 
 
Monographs 
 
1. Jansen, Stephan A. (2016): Mergers & Acquisitions: Unternehmensakquisition und -

kooperation – Eine strategische, organisatorische und kapitalmarkttheoretische 
Einführung, Wiesbaden: Gabler, 6. überarbeitete und ergänzte Auflage  

Auch als eBook erhältlich.  

Fünfte Auflage: Juni 2008 

Vierte Auflage: Juli 2001  
Dritte Auflage: Juni 2000  
Zweite Auflage: Mai 1999  
Erste Auflage: November 1998. 
 

2. Jansen, Stephan A. / Kordesch, Ramona (2016): Innovationssysteme im Wohlfahrtssek-
tor (in Bearbeitung)  

3. Jansen, Stephan A. (2004): Management von Unternehmenszusammenschlüssen – 
Theorien, Thesen, Tests und Tools, Stuttgart: Klett-Cotta.   

4. Jansen, Stephan A. / Priddat, Birger P. (2001): Electronic Government – Neue Potentiale 
für einen modernen Staat, Stuttgart: Klett Cotta. 

5. Littmann, Peter / Jansen, Stephan A. (2000): Oszillodox – Virtualisierung: Die permanen-
te Neuerfindung der Organisation, Stuttgart: Klett-Cotta.  

 
 
Edited Volumes 
 
1. Lisa Hanley / Jansen, Stephan A. / Beate Hentschel (Hrsg.) (2016): Entrepreneurial So-

lutions for Social Challenges in Colombia, Ethiopia, Kenya, Mexico, and South 
Africa. Lessons from the „International Research Network for Social Economic 
Empowerment“, Siemens Stiftung & Civil Society Center, München.  

2. Jansen, Stephan A. / Heinze, Rolf / Beckmann, Markus (Hrsg.) (2013): Sozialunterneh-
men in Deutschland – Anlaysen, Trends und Handlungsempfehlungen, Wiesba-
den: SpringerVS. Unter Mitarbeit von Rieke Schües.  

3. Jansen, Stephan A. / Schröter, Eckhard / Stehr, Nico (Hrsg.) (2013): Fragile Stabilität - 
stabile Fragilität, Wiesbaden: SpringerVS. 

4. Jansen, Stephan A. / Schröter, Eckhard / Stehr, Nico (Hrsg.) (2012): Bürger.Macht. 
Staat? Neue Formen gesellschaftlicher Teilhabe, Teilnahme und Arbeitsteilung, 
Wiesbaden: SpringerVS.  
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publications 

5. Jansen, Stephan A. / Schröter, Eckhard / Stehr, Nico (Hrsg.) (2012): Positive Distanz – 
Multidisziplinäre Annäherungen an den wahren Abstand und das Abstandwahren 
in Theorie und Praxis, Wiesbaden: SpringerVS. 

6. Jansen, Stephan A. / Schröter, Eckhard / Stehr, Nico (Hrsg.) (2010): Transparenz – Mul-
tidisziplinäre Durchsichten durch Phänomene und Theorien des Undurchsichti-
gen, Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaften. Unter Mitarbeit von Corne-
lia Wallner. 

7. Jansen, Stephan A. / Schröter, Eckhard / Stehr, Nico (Hrsg.) (2009): Rationalität der 
Kreativität? – Multidisziplinäre Beiträge zur Analyse der Produktion, Organisation 
und Bildung von Kreativität, Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaften. Un-
ter Mitarbeit von Andreas Huchler. 

8. Jansen, Stephan A. / Schröter, Eckhard / Stehr, Nico (Hrsg.) (2008): Mehrwertiger Kapi-
talismus – Multidisziplinäre Beiträge zu Formen des Kapitalismus und seiner Ka-
pitalien, Wiesbaden, VS Verlag für Sozialwissenschaften. 

9. Jansen, Stephan A. / Priddat, Birger P. / Stehr, Nico (Hrsg.) (2007): Zukunft des Öffentli-
chen, Multidisziplinäre Perspektiven, Wiesbaden: VS-Verlag. 

10. Jansen, Stephan A. / Priddat, Birger P. / Stehr, Nico (Hrsg.) (2005): Demographie – Be-
wegungen einer Gesellschaft im Ruhestand. Multidisziplinäre Perspektiven der 
Demographiefolgenforschung, Wiesbaden: VS-Verlag.  

11. Jansen, Stephan A. / Priddat, Birger P. (Hrsg.) (2005): Korruption – unaufgeklärter Kapi-
talismus. Multidisziplinäre Perspektiven zu Funktion und Folgen von Korruption, 
Wiesbaden: VS-Verlag. 

12. Huber, Andreas / Jansen, Stephan A. / Plamper, Harald (Hrsg.) (2004): Public Merger – 
Strategien für Fusionen im öffentlichen Sektor, Wiesbaden: Gabler.  

13. Jansen, Stephan A. / Picot, Gerhard / Schiereck, Dirk (Hrsg.) (2001): Internationales Fu-
sionsmanagement – Erfolgsfaktoren grenzüberschreitender Zusammenschlüsse, 
Stuttgart: Schäffer-Poeschel, in Kooperation mit der M&A REVIEW und des Insti-
tute for Mergers & Acquisitions (IMA) mit einem Vorwort von Bundeswirtschafts-
minister Werner Müller (siehe auch Rezensionen). 

14. Jansen, Stephan A. / Schleissing, Stephan (Hrsg.) (2000): Konkurrenz und Kooperation 
– Beiträge zu einer interdisziplinären Theorie, Marburg: Metropolis.  

 

 
Chapters in Edited Volumes 
 

1. Jansen, Stephan A. (2016): Genese und Genese der Generationen Y und Z: Inter- und 
regenerative Energien für Gesellschaft - Kritische und konstruktive Beobachtun-
gen aktueller Generationsbeschreibungen, in: Globart (Hrsg.): Generation Y, de 
Gruyter, S. 76 – 117.   

2. Kordesch, Ramona M. / Stephan A. Jansen (2015): Das Gesellschaftsspiel des Guten - 
Interdisziplinäre und intersektorale Perspektiven und Trends der Sozialen Innova-
tion, in: Tripp, Wolfgang / Zinnecker, Sigrid (Hrsg.): Caritas in Bewegung, Stutt-
gart, S. 36 – 50. 

3. Jansen, Stephan A. und Tim Göbel (2014): Verantwortung für Verantwortungsübernah-
me - Spannungsfelder von Universitäten als zivilgesellschaftliche Akteure. Werk-
stattbericht aus einer Universität für Soziale Innovation, in: Tomaschek, Nino / 
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Streinzer, Andreas (Hrsg.): Verantwortung – Über das Handeln in einer komple-
xen Welt, in der Reihe: University Society Industry, Band 3, Münster/New York: 
Waxmann, S. 67 – 80.  

4. Jansen, Stephan A. (2013): Professionalisierung der Paradoxie: Re-Legitimations-
chancen von Beratung, in: Schumacher, Thomas (Hrsg.): Professionalisierung 
als Passion – Aktualität und Zukunftsperspektiven der systemischen Organisati-
onsberatung, Heidelberg: Carl Auer Verlag, S. 224 – 239.  

5. Jansen, Stephan A. (2013): Responsive Universitäten der Riskanz – Über die Funktion 
des Nichtbestellten, in: Jostmeier, Milena / Georg, Arno / Jacobsen, Heike 
(Hrsg.): Sozialen Wandel gestalten – Zum gesellschaftlichen Innovationspotenzi-
al von Arbeits- und Organisationsforschung, Wiesbaden: SpringerVS Verlag, 
Reihe „Dortmunder Beiträge zur Sozialforschung“, S. 177 - 186.   

6. Jansen, Stephan A. (2013): „Nur noch kurz die Welt retten.“ Oder: Nur noch kurz 
Deutschlands Sozialunternehmen vermessen, in: Jansen, Stephan A. / Heinze, 
Rolf / Beckmann, Markus (Hrsg.): Sozialunternehmen in Deutschland, Wiesba-
den: SpringerVS, S. 13 - 20.  

7. Jansen, Stephan A. (2013): Begriffs- und Konzeptionsgeschichte von Sozialunterneh-
men – Differenztheoretische Typologisierung, in: Jansen, Stephan A. / Heinze, 
Rolf / Beckmann, Markus (Hrsg.): Sozialunternehmen in Deutschland, Wiesba-
den: SpringerVS, S. 35 – 78.  

8. Jansen, Stephan A. (2013): Skalierung von sozialer Wirksamkeit – Thesen, Tests und 
Trends zur Organisation und Innovation von Sozialunternehmen und deren Wirk-
samkeitsskalierung, in: Jansen, Stephan A. / Heinze, Rolf / Beckmann, Markus 
(Hrsg.): Sozialunternehmen in Deutschland, Wiesbaden: SpringerVS, S. 79 – 
100.   

9. Jansen, Stephan A. (2013): Resistenz durch Resilienz – Über die existentielle Eleganz 
von Risiko-Organisation, in: Jansen, Stephan A. / Schröter, Eckhard / Stehr, Nico 
(Hrsg.) (2013): Fragile Stabilität - stabile Fragilität, Wiesbaden: SpringerVS, S. 
117 - 128. 

10. Jansen, Stephan A. (2013): Geleitwort, in: Kormann, Hermut: Gewinnverwendung und 
Vermögen – Zukunftssicherung für das Familienunternehmen und seine Inhaber, 
Wiesbaden: SpringerGabler, S. VII-VIII.    

11. Jansen, Stephan A. / Brugger, Clemens (2012): Integrationsmanagement bei Unterneh-
menszusammenschlüssen, in: Picot, Gerhard (Hrsg.): Handbuch Mergers & Ac-
quisitions, 5. Auflage, Stuttgart: Schaeffer-Poeschel 624 - 696. 

12. Jansen, Stephan A. (2012): Humboldt 2.0 – Zur Zukunft der Universitäten in der Wis-
sensgesellschaft, in: Timur Diehn (Hrsg.): Die kommenden Tage. Risiken und 
Chancen der Wissensgesellschaft, Essen: Edition Stifterverband, S. 172 – 181. 

13. Jansen, Stephan A. (2012): Wer macht was? Gesellschaftsspiele des Guten. Vermes-
sungsversuche der Spiele und Spieler einer Zivilgesellschaft des 21. Jahrhun-
derts, in: Jansen, Stephan A. / Schröter, Eckhard / Stehr, Nico (Hrsg.): Bür-
ger.Macht.Staat? Neue Formen gesellschaftlicher Teilhabe, Teilnahme und Ar-
beitsteilung, Wiesbaden, SpringerVS, S. 15 - 35.   

14. Jansen, Stephan A. (2012): Grenzwertiges Management – Theoretische Grenzgänge 
der Organisationstheorie, in: Jansen, Stephan A. / Schröter, Eckhard / Stehr, 
Nico (Hrsg.) (2012): Positive Distanz – Multidisziplinäre Annäherungen an den 
wahren Abstand und das Abstandwahren in Theorie und Praxis, Wiesbaden: 
SpringerVS, S. 83 – 108.  
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15. Jansen, Stephan A. (2012): Beziehungsfähigkeit als kommunale Wettbewerbsfähigkeit, 
in: Hatzelhoffer, Lena / Humboldt, Kathrin / Lobeck, Michael / Wiegandt, Claus-C. 
(Hrsg.): Smart City konkret – Eine Zukunftswerkstatt in Deutschland zwischen 
Idee und Praxis, Berlin: Jovis Verlag, S. 218 – 221.  

16. Jansen, Stephan A. (2011): Staatliche Ansätze zur zivilgesellschaftlichen Hochschulfi-
nanzierung: Das Beispiel der "Matching Funds", in: Jürgen Kocka, Günter Stock 
(Hrsg.) (2011): Stiften, Schenken, Prägen – Zivilgesellschaftliche Wissenschafts-
förderung im Wandel, Frankfurt am Main: Campus Verlag, S. 119 − 143. 

17. Jansen, Stephan A. (2011): Positive und dynamische Theorie der Korruption, in: Wag-
ner, Elisabeth / Wolf, Burkhardt (Hrsg.): Korruption: Mosse-Lectures 2010, Hum-
boldt Universität, Stuttgart: Vorwerk.  

18. Jansen, Stephan A. / Göbel, Tim (2011): Impact Learning – Bildung des Weiteren. Plä-
doyer für interdisziplinäres Forschungs- und Projektlernen zur Selbstqualifizie-
rung wider die Infantilisierung, in: Tomaschek, Nino / Gornik, Elke (Hrsg.): „The 
Lifelong Learning University – Perspektiven für die Universität der Zukunft“, 
Münster, S. 111 - 126. 

19. Jansen, Stephan A. (2010): Resonanz.Riskanz.Präsenz.Dissens. Erste Skizze einer be-
ziehungsfähigen Universität des Nicht-Wissens – wider die Technologie-Hysterie, 
in: Hubert Burda / Mathias Döpfner / Bodo Hombach / Jürgen Rüttgers (Hrsg.): 
2020 - Gedanken zur Zukunft, Essen: Klartext, S. 220 – 228. 

20. Jansen, Stephan A. (2010): Undurchsichtige Transparenz – Ein Manifest der Latenz, 
Oder: Was wir aus Terrornetzwerken, von Geldautomatensprengungen und Ban-
kenaufsicht lernen könnten, in: Jansen, Stephan A. / Schröter, Eckhard / Stehr, 
Nico (2010) (Hrsg.): Transparenz – Multidisziplinäre Durchsichten durch Phäno-
mene und Theorien des Undurchsichtigen, Wiesbaden, VS Verlag für Sozialwis-
senschaften, zu|schriften der Zeppelin University, S. 23 – 40. 

21. Jansen, Stephan A. (2009): Humboldt 2.0 – Plädoyer für eine paradoxale Universitäts-
theorie und -praxis, in: Seemüller, Anna / Dresler, Martin (Hrsg.): Geist und Ge-
sellschaft – Politische und wissenschaftliche Analysen, Stuttgart,  S. 87 – 101  

22. Jansen, Stephan A. (2009): Akquisitionen und Fusionen von und durch Familienunter-
nehmen – Ausgewählte Theorien, Thesen und Test, in: Kirchdörfer, Rainer / Lorz, 
Rainer / Wiedemann, Andreas / Kögel, Rainer (Hrsg.): Familienunternehmen in 
Recht, Wirtschaft, Politik und Gesellschaft – Festschrift für Brun-Hagen Henner-
kes, München, S. 389 – 416.  

23. Jansen, Stephan A. (2009): Bildung – Ausbildung – Innovation, in: Herrmann, Wolfgang 
A. (Hrsg.): Wissenschaft „Made in Germany“ – Zehn Jahre Hochschulreformen: 
Wie die deutschen Universitäten ihre Zukunft gestalten, Dokumentation des VI. 
Symposium Hochschulreform, Hanns Martin Schleyer-Stiftung 12.-13. März 
2009, S. 93 – 134.   

24. Jansen, Stephan A. (2009): Magnetismus der Metropole als Stätte der Kreativen, Ein 
Überblick bildungs-, migrations-, politikökonomischer Analysen zur Dynamisie-
rung von Metropolen, in: Jansen, Stephan A. / Schröter, Eckhard / Stehr, Nico 
(2009) (Hrsg.): Rationalität der Kreativität? – Multidisziplinäre Beiträge, Wiesba-
den, VS Verlag für Sozialwissenschaften, zu|schriften der Zeppelin University, 
unter Mitarbeit von Andreas Huchler, S. 67 – 92. 

25. Jansen, Stephan A.  (2008): Die Vermessung der unternehmerischen (Um-)Welt - Ein 
essayistisches Plädoyer für pflegende Peripherien, nachhaltige Haltungen und 
einen mehrwertigen Kapitalbegriff; in: Stephan A. Jansen, Eckhard Schröter, Nico 
Stehr (Hrsg.): Mehrwertiger Kapitalismus - Multidisziplinäre Beiträge zu Formen 
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des Kapitalismus und seiner Kapitalien; ZU | Schriften der Zeppelin Universität; 
Wiesbaden: VS Verlag, 2008, S. 69 – 104.  

26. Jansen, Stephan A. (2008): Humboldt 2.0 - Plädoyer für eine paradoxale Universitäts-
theorie und -praxis, in: Mittelstraß, Jürgen / Jansen, Stephan A. (Hrsg.): Olden-
burger Universitätsreden Nr. 173: Jürgen Mittelstraß / Stephan A. Jansen, 
Oldenburg, Oldenburg: BIS-Verlag, S. 35 – 78.  

27. Jansen, Stephan A. (2008): Talentmagnetismus - Metropolen im Wettbewerb der Globa-
lisierung, in: Universität Bielefeld / Bertelsmann Stiftung u.a. (Hrsg.): Netzwerk: 
Businessinnovationen und  Kooperationskultur im Spannungsbogen zwischen 
Forschung und Praxis, Bielefeld, S. 63 – 67.  

28. Jansen, Stephan A. / Brugger, Clemens (2008): Trends, Tools, Thesen und empirische 
Tests zum Integrationsmanagement bei Unternehmenszusammenschlüssen, in: 
Picot, Gerhard (Hrsg.): Handbuch Mergers & Acquisitions, 4. Auflage, Stuttgart: 
Schaeffer-Poeschel, S. 562 – 596. 

29. Jansen, Stephan A. (2008): Die Vermessung der unternehmerischen Welt – Plädoyer für 
einen mehrwertigen Kapitalbegriff, in: Ballwieser, Wolfgang / Grewe, Wolfgang 
(Hrsg.): Wirtschaftsprüfung im Wandel – Herausforderungen an Wirtschaftsprü-
fung, Steuerberatung, Consulting und Corporate Finance, München, C.H. Beck, 
2008: 787 -812.  

30. Jansen, Stephan A. (2007): Forschungsorientierung privater Hochschulen – Ausgangssi-
tuation und Thesen, in: Müller-Böling, Detlef; Zürn, Michael (Hrsg.): Private 
Hochschulen in Deutschland – Reformmotor oder Randerscheinung, Potsdam, 
Centrum für Hochschulentwicklung, S. 120 – 134. 

31. Jansen, Stephan A. / Priddat, Birger P. (2007): Theorie der Öffentlichen Güter - Politik- 
und wirtschaftswissenschaftliche Korrekturvorschläge, in: Jansen, Stephan A. / 
Priddat, Birger P. / Stehr, Nico (Hrsg.) (2007): Zukunft des Öffentlichen, Multidis-
ziplinäre Perspektiven, Wiesbaden: VS-Verlag, S. 11 – 48.  

32. Deelmann, Thomas / Huchler, Andreas / Jansen, Stephan A. / Petmecky, Arnd (2006): 
Internal Corporate Consulting – An Empirical Analysis, In: Mohe und Deelmann, 
Thomas (Hrsg.): Selection and Evaluation of Consultants, Hampp-Verlag, 197 – 
210. 

33. Jansen, Stephan A. (2006): Der Fall der Elite. Die „Unterführung“ der Gesellschaft -  Or-
ganisationssoziologische, bildungspolitische und arbeitsökonomische Argumente, 
in: Münkler, Herfried / Straßenberger, Grit / Bohlender, Matthias (Hrsg.): Deutsch-
lands Eliten im Wandel, Campus Verlag Frankfurt/New York, S. 275 – 296. 

34. Jansen, Stephan A.  (2006): Hochschulfinanzierung - Transnationaler Vergleich zwi-
schen staatlichen und privaten Trägern, in: Higher Education Management – 
Leadership Structures & Decision-Making Processes, Fulbright, S. 55 - 80.  

35. Jansen, Stephan A. / Göbel, Tim (2005): Die deutsche Hochschulfinanzierung im inter-
nationalen Vergleich – Explorationen und Provokationen, in: Dettling, Daniel / 
Prechtl, Christof (Hrsg.): Weissbuch Bildung – Für ein dynamisches Deutschland, 
Wiesbaden: VS-Verlag, S. 94 - 100. 

36. Jansen, Stephan A. / Huchler, Andreas (2005): Die demographie-sensitive Organisation 
- Betriebswirtschaftliche Konsequenzen des demographischen Wandels für die 
Bereiche Personal, Forschung & Entwicklung und Vertrieb, in: Jansen, Stephan 
A. / Priddat, Birger P. / Stehr, Nico (Hrsg.) (2005): Demographie – Bewegungen 
einer Gesellschaft im Ruhestand. Multidisziplinäre Perspektiven der Demogra-
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phiefolgenforschung, „zu | schriften zwischen Wirtschaft, Kultur und Politik der 
Zeppelin University, Band 3, Wiesbaden: VS-Verlag, S. 51 – 110.  

37. Jansen, Stephan A. /  Priddat, Birger P. / Stehr, Nico (2005): Demographie – eine Einlei-
tung, in: Jansen, Stephan A. / Priddat, Birger P. / Stehr, Nico (Hrsg.) (2005): De-
mographie – Bewegungen einer Gesellschaft im Ruhestand. Multidisziplinäre 
Perspektiven der Demographiefolgenforschung, „zu | schriften zwischen Wirt-
schaft, Kultur und Politik der Zeppelin University, Band 3, Wiesbaden: VS-Verlag, 
S. 7 – 13.  

38. Jansen, Stephan A. (2005): Trends, Tools, Thesen und empirische Tests zum Integrati-
onsmanagement bei Unternehmenszusammenschlüssen, in: Picot, Gerhard 
(Hrsg.): Handbuch Mergers & Acquisitions, 3. Auflage, Stuttgart: Schäffer-
Poeschel, S. 525 – 560.   

39. Jansen, Stephan A. (2005): Elemente „positiver“ und „dynamischer“ Theorien der Kor-
ruption – Multidisziplinäre Provokationen zu Formen der Korruption, in: Jansen, 
Stephan A. / Priddat, Birger P. (Hrsg.) (2005): Korruption – Unaufgeklärter Kapi-
talismus, erschienen in der Reihe „zu | schriften zwischen Wirtschaft, Kultur und 
Politik der Zeppelin University“, Band 2, S. 11 – 42. 

40. Jansen, Stephan A. (2005): Von der Beratung zweiter Ordnung, Geleitwort in: Petmecky, 
Arnd / Deelmann, Thomas (Hrsg.): Arbeiten mit Managementberatern, Berlin, S. 
7 – 10.  

41. Jansen, Stephan A. (2004): Public Merger Management - Theoretische und empirische 
Analysen zum Vergleich von Zusammenschlüssen in der Privatwirtschaft und im 
öffentlichen Sektor, in: Huber, Andreas / Jansen, Stephan A. / Plamper, Harald 
(Hrsg.): Public Merger, Wiesbaden: Gabler, S. 3 – 37.  

42. Jansen, Stephan A. / Dahlmann, Gert / Göbel, Tim (2004): Mega-Trends und Paradoxien 
im Bildungsmarkt 2010, in: Dettling, Daniel / Prechtl, Christof (Hrsg.): Weissbuch 
Bildung – Für ein dynamisches Deutschland, Wiesbaden: VS-Verlag, S. 66 – 77.  

43. Jansen, Stephan A. (2004): Electronic Government und Virtuelle Metropolen – Über die 
Beziehungsfähigkeit von Kommunen, in: Hassenpflug, Dieter / Tegeder, Gudrun 
(Hrsg): city.net – Städte im Zeitalter der Telekommunikation, Dokumentation der 
Konferenz city.net an der Bauhaus Universität Weimar, Marburg: Tectum Verlag, 
S. 215 – 240.   

44. Jansen, Stephan A. (2004): Bestimmung von Integrations- und Synergieerzielungskos-
ten bei der Unternehmensbewertung von Zusammenschlüssen, in: Richter, Frank 
/ Timmreck, Christian (Hrsg.): Unternehmensbewertung – Moderne Instrumente 
und Lösungsansätze, Stuttgart, S. 263 – 282.    

45. Jansen, Stephan A. / Bollmann, Eric (2004): Electronic Government – Die Virtualisierung 
des Staates, in: ProjektRuhr (Hrsg.):  IT-Trends - Potenziale der Metropolregion 
Ruhr, Essen, S. 95 – 102. 

46. Jansen, Stephan A. (2003): Das riskante Paarungsverhalten von Großunternehmen O-
der: Warum der Nobelpreis für Wirtschaftswissenschaften 2001 zu Unrecht ver-
geben wurde, in: Lowinski, Felix und Priddat, Birger P. (Hrsg): RisikoÖkonomie, 
Marburg, S. 261 – 274. 

47. Jansen, Stephan A. (2003): Pre-Merger-Management, in: Achleitner, Ann-Kathrin / 
Thoma, Georg (Hrsg.): Handbuch Corporate Finance – Konzepte, Strategien und 
Praxiswissen, 2. Auflage, Köln, S. 1 – 57. 

48. Jansen, Stephan A. (2002): Strategien zur Einführung netzbasierter Beschaffung, in: 
Gehrmann, Friedhelm / Schinzer, Heiko / Tacke, Alfred (Hrsg.): Public E-
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Procurement – Netzbasierte Beschaffung für öffentliche Auftraggeber, München: 
Vahlen, S. 145 – 166 (gemeinsam mit Carsten Klipstein). 

49. Jansen, Stephan A. (2002): Pre- and post merger integration in cross border transac-
tions - Trends, tools, theses and empirical tests of old and new economy deals, 
in: Picot, Gerhard (Ed.): International Handbook of Mergers & Acquisitions, 
Houndsmills, New York: Palgrave, S. 371 – 398. 

50. Jansen, Stephan A. (2002): Post-Merger-Integration (Kapitel 6.8.4), in: Achleitner, Ann-
Kathrin / Thoma, Georg (Hrsg.): Handbuch Corporate Finance – Konzepte, Stra-
tegien und Praxiswissen, 2. Auflage, Köln, S. 1 – 30. 

51. Jansen, Stephan A. (2002): Trends, Tools, Thesen und empirische Tests zum Integrati-
onsmanagement bei Unternehmenszusammenschlüssen, in: Picot, Gerhard 
(Hrsg.): Handbuch Mergers & Acquisitions, 2. Auflage, Stuttgart: Schäffer-
Poeschel, S. 505 – 540. 

52. Jansen, Stephan A. (2002): From Civil Society to eGovernment, in: Schröder, Gerhard 
(Hrsg.): Progressive Governance, München (gemeinsam mit Birger P. Priddat), 
S. 50 - 61. 

53. Jansen, Stephan A. / Priddat, Birger P. (2001): eGovernment und Political Directness – 
Erste Überlegungen zur Virtualisierung des Staates, in: Hutter, Michael (Hrsg.): 
e-conomy 2.0, Marburg, S. 93 –146. 

54. Jansen, Stephan A. (2001): Pre- und Post Merger-Integration bei grenzüberschreitenden 
Zusammenschlüssen, in: ders. / Picot, Gerhard / Schiereck, Dirk (Hrsg.) (2001): 
Internationales Fusionsmanagement – Erfolgsfaktoren grenzüberschreitender 
Zusammenschlüsse, Stuttgart: Schäffer-Poeschel in Zusammenarbeit mit dem 
Institute for Mergers & Acquisitions (IMA) und der M&A REVIEW, S. 3 – 34. 

55. Jansen, Stephan A. (2000): Mergers & Acquisitions an der Privaten Universität Wit-
ten/Herdecke, in: Thießen, Friedrich (Hrsg.) (2000h): Aufbruch an deutschen 
Hochschulen – Beiträge zur Reform des deutschen Hochschulwesens, Berlin: 
Duncker & Humblot (gemeinsam mit Birger P. Priddat), S. 85 – 94.  

56. Jansen, Stephan A. (2000): Konkurrenz der Konkurrenz: Coopetition als Form der Kon-
kurrenz – Typen, Funktionen und Voraussetzungen von paradoxen Koordina-
tionsformen, in: Jansen, Stephan A. / Schleissing, Stephan (Hrsg.) (2000): Kon-
kurrenz und Kooperation – Beiträge zu einer interdisziplinären Theorie, Marburg, 
S. 13 – 64.  

57. Jansen, Stephan A. (1998): Beiräte in mittelständischen Familienunternehmen: Instru-
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